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PELG FUTURG DO TRABALHO
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Proposta Contrato n®: PRO—47810~VGH‘:--. .

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA-SESI, Departamento Regional de Pernambuco, entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
criado com permissio do decreto-lei n2 9.403, de 25 de junho de 1946, regulamentado pelo Decreto n? 57.375, de 02 de
dezembro de 1965, que tem por finalidade prestar assisténcia social ao trabalhador industridrio, com sede e foro na Av. Cruz
Cabugd, n? 767, Santo Amaro, nesta Cidade do Recife/PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 03.910.210/0001-05.

Responsavel pela proposta: FILIPE JOAQUIM ANDRADE DE OLIVEIRA Telefone: (81) 98712-1475

Informagao do Cliente

“Empresa Solicitante: HOSPITAL DO TRICENTENARIO CNPJ: 10.583.920/0005-67
Categoria: Comunidade Contato/Fungdo: Gizelle Melo ({Téc. Seg. do
Trabalho}
E-mail: sesmt@brites.org.br Telefone: (81) 9.9806-3442
N de Trabalhadores: 570
Endereco de Execugio: ROD PE 15, S/N, TABAJARA, OLINDA - PE - CEP: 53.350-015

Objeto da Proposta Contrato

Prestacio de servigos de:

Servigo Descricao Unidade Executora Quantidade Valor
Laudo Téchico de Documento que atende a Iegislagé‘ao do SES| - Sesi Satide i6 RS 3.249,99
Insalubridade - LI Ministério do Trabalho para fins de

{EXTERNO) caracterizaciio de insalubridade. Avalia a

exposicio ocupacional e as medidas de
controle coletivas e individuais dentro dos
critérios de enquadramento estabelecidos

pela NR-15.
Valor Giobal dos Servigos: RS 3.249,99
Data de emissdo da Proposta: 28/12/2022 ‘ " Desconto: RS 324,99
Vigéncia da Proposta: 28/12/2022 - 27/12/2023 Valor Total da Proposta: RS 2.925,00
Condicdo de Pagamento: AVista
Area: SESI - Satide e Seguranca
Tipo: Nova

Informagbes Complementares

ELABORACAO DE 16 LAUDOS DE INSALUBRIDADE
10% DE DESCONTO CONCEDIDO PELO SISTEMA FIEPE

A metodologia de execucio constari nos anexos da proposta com todo o descritivo das atividades.

Informamos que o prazo para reagendamento dos servigos a serem executados na Empresa & de 72 horas antes da data
previamente marcada. Caso contrario o cliente pagard pelos servigos agendados.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
1.1 O CONTRATANTE obriga-se a:

|. Liberar os trabalhadores para a realizagdo dos servigos constantes da Proposta integrante deste Contrato, viabilizando assim
a execucao dos servicos conforme realizado o agendamento acordado entre as partes;

Il. Responsabilizar-se por qualquer dano causado ao trabalhador em decorréncia da ndo liberagdo do trabalhador para
comparecimento as atividades previstas na Proposta integrante deste instrumento;

Ill. Responder pelas sanc¢des dispostas na legislagdo pertinente em decorréncia da ndo liberagdo dos trabalhadores para
comparecimento as atividades correspondentes aos servigos;

IV. Designar um representante para acompanhar os técnicos nas atividades a serem realizadas na Empress;

V. Disponibilizar as informagdes e condigbes necessarias ao desenvolvimento das atividades que compdem a presente
prestagdo de servicos;

VI. Permitir ao Sesi a utilizar seu nome tinica e exclusivamente em sua carteira de clientes, bem como na midia em geral, para
fins de divulgacdo de casos de sucesso;

VII. Comunicar ao Sesi, a qualquer momento desta avenca, a mudanga da sua categoria que consta do predmbulo, caso ocorra;
VIl Permitir o livre acesso, quando necessdrio, as suas |nstalar;oes dos técnicos credenciados do Sesi para a realizagdo da
prestacdo de servigo discriminada; 4 ‘

[X. Realizar o pagamento ao SESI/PE, conforme estabelecido nesta Proposta.

X. Comunicar com o minimo de 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia a desisténcia ou alteracdo na programacgao dos
servigos solicitados.

XI. Colocar & disposicdo do SESI/PE, quando os servigos forem realizados nas instala¢Bes da CONTRATANTE, local propicio, com
instalac@es hidraulicas e elétricas adequadas, inclusive quanto a voltagem dos equipamentos.

XIiL Responsabilizar-se pela seguranga e guarda dos equipamentos do SESI/PE eventualmente instalados em suas
dependéncias.

XNl Utilizar o quantitativo de servicos contratados, durante a vigéncia do presente instrumento, ficando acordado que o saldo
de servicos ndo utilizados pela CONTRATANTE neste periodo, ndo acarretard para o SESI/PE nenhum 6nus, guer de prestagdo
de servigos quer de indenizacao.

XIV. Utilizar o quantitativo de servicos contratados, durante a vigéncia do presente instrumento, ficando acordado que o saldo
de servicos nio utilizados pela CONTRATANTE neste periode, ndo acarretara para o SESI/PE nenhum 6nus, quer de prestacéo
de servigos quer de indenizagao.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DO SESI/PE

2.1 O SESI/PE obriga-se a:

I. Arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo desta prestagao de
servigo, ndo transferindo ao cliente a responsabilidade por seu pagamento, nem onerando o objeto desta prestacdo de servico;
Il. Assumir o pagamento de tados os impostos, taxas ou guaisquer énus fiscais de origem federal, estadual ou municipal, bem
como guaisguer outros encargos judiciais ou extrajudiciais que lhe sejam imputados, inclusive, com refagdio a terceiros e todas
as operacdes auxiliares ou complementares necessdrias a utiliza¢do dos servigos ora contratados;

lll. Executar os servicos contratados, utilizande os methores recursos, chservando as especificagBes e os padrdes técnicos
estabelecidos;

iV, Cumprir com todas as regras de seguranca que o cliente estabelecer para trabalhos em suas unidades, bem como utilizar os
EPI’s por ele fornecidos e necessarios para a realizagdo das tarefas;

V. Nio usar em beneficio préprio ou alheio, informacdes efou oportunidades comerciais de que tenha conhecimento em razdo
da prestac3o dos servicos contratados, independentemente da caracterizagdo de prejuizos ao cliente;

Vi. A documentacio oriunda da prestacdo do servico, quando pertinente, sera de exclusiva propriedade do cliente,
comprometendo-se o Sesi a manter o mais absoluto sigilo acerca do teor da mesma,

VI, Manter confidencialidade, ndo podendo divulgar quaisquer das informagdes fornecidas pelo cliente ou obtidas em face da
celebra¢do deste instrumento;

VI1l. Caso venha a ser obrigado, por imposicio fegal ou por determinagio de autoridade devidamente constituida, a divulgar
quaisquer informacdes que tomou conhecimento através deste instrumento, deverd restringir essa divuigagao ao estritamente
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necessario, de modo a atender a imposigdo ou determinacdo, bem como, imediatamente, notificar ao cliente acerca desse

fato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VISITA TECNICA ‘

3.1 Fica acordado que, para execugdo dos servigos que venha a ter a necessidade da realizagdo prévia de visita técnica, devera
constar no anexo | desta proposta a relacio de enderecos dos estabelecimentos refacionados ac CNPJ contratante.

3.2 A visita técnica seré realizada por um representante do SESI/PE e serd previamente agendada com responsavel
formalmente designado pelo CONTRATANTE, devendo ser estipulado no agendamento enderego, data e horario acordado.

3.3 O CONTRATANTE disponibilizara um representante que recepcionara e acompanhard o profissional do SESI/PE durante a
visita técnica.

3.4 A cada visita técnica efetuada pelo representante do SESI/PE, deverd ser preenchido o formulario no modelo contido no
anexo 11 do presente contrato, o qual, deverd ser assinado por este e por pessoa habilitada no mormento da visita, atestando a
sua realizagao.

3.5 Sendo impossibilitado de realizar a visita técnica por culpa exclusiva do CONTRATANTE, sem que este tenha comunicado da
desisténcia prévia no prazo de 72 (setenta e duas) horas, o representante do SESI/PE fara constar essa informagdo em '
formuldrio que seguird o modelo estabelecido no anexo I1. '

3.6 N3o ocorrendo a visita técnica por culpa exclusiva do CONTRATANTE, nos moldes do item 3.5, sera cobrado uma taxa extra
no valor de RS 200,00 {duzentos reais) para cada remarcagdo de nova visita técnica. ‘

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA _
4.1 O presente instrumento contratual tem vigéncia conforme estabelecida nesta proposta.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

5.1 Em retribuicio aos servigos profissionais prestados pela CONTRATADA, o CONTRATANTE se obriga a pagar o vaior
estabelecido nesta proposta. '

5.2 O pagamento dos servigos, quando contratades mediante aceite deste contrato, serd efetuado pelo CONTRATANTE na rede
bancéria, preferencialmente através de boleto bancario emitido com antecedéncia de 10 (dez) dias da data do vencimento ou,
excepcionalmente, por depésito bancario com cédigo identificador fornecido pelo SESI/PE. '

5.3 O preco e as condigBes de pagamento poderéo ser alterados de comum acordo mediante termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DO ATENDIMENTO “IN COMPANY”

6.1 A prestagdo dos servigos na modalidade “In Company” sera aquela realizada nas instalagBes do CONTRATANTE, conforme
horario acordado entre as parte e, para ser efetuada, devera respeitar o quantitativo minimo de 15 {quinze} trahalhadores por
turno/dia para exames / consultas ocupacionais.

6.2 Atendimentos fora do hordrio comercial dever&o ser acardados entre as partes e os custos adicionais serdo de
responsabilidade do CONTRATANTE. : -

6.3 Para 2 realizag3o de exames / consultas ocupacionais “In Company”, caso o CONTRATANTE ndo atenda o quantitativo
minimo de 15 (quinze) trabalhadores por turno, mas ainda assim, deseje que o servi¢o seja realizado "In Company”, devera
arcar com o valor correspondente ao minimo exigido para essa modalidade de atendimento.

6.4 Na hipétese de descumprimento do quantitativo minimo de 15 (quinze) trabalhadores para atendimento “In Company”,
por motivos ndo atribuidos ao SESI/PE, ficarda o CONTRATANTE obrigado a arcar com a diferenca do valor, nos mesmos moldes
do item 6.3.

CLAUSULA SETIMA — DA DESISTENCIA

7.1. Caso o Contratante, por qualquer motivo, opte por cancelar atividade pré-agendada, na modalidade presencial ou via
plataforma remota, devers este comunicar, por escrito, ac CONTRATADO da desisténcia com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas, sob pena de ser cobrado taxa extra no valor de RS$ 200,00 (duzentos reais) para cada remarcagéo de
nova visita técnica, nos termos do item 3.6.
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CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO E DA PENALIDADE

8.1. 0 descumprimento de qualquer uma das cldusulas por qualquer parte, implicar# na rescisdo imediata deste contrato, ndo

isentando o CONTRATANTE de suas responsabilidades referentes ac zelo com informagdes e dados do SESI/PE.

8.3. Havendo descumprimento deste contrato fica estabelemdo gue sera devida multa de 10% {dez por cento) sobre o valor do

contrato ou aditivo vigente.

£.4 Na hipdtese de inadimpléncia do CONTRATANTE nos termos estabelecidos da cldusula “Do Prego”, ficard sujeito a multa de
2% (dois por cento) mais juros de mora de 1% {um por cento).ac més e correcio monetéria pelo indice do IGP-M/FGV {indice

Geral de Pregos, Mercado calculado pela Fundagdo Getdlio Vargas) sobre o valor em atraso.

8.5 O tftulo ndo pago pelo cliente, na data do vencimento, decorrente dos valores devidos pela prestagéo de servico poderd, a

critério do Sesi, ser protestado ou encaminhado ao SPC / Serasa, conforme legislagdo vigente.

CLAUSULA NONA — DA PROTECAO DE DADOS

9.1. As partes, por seus representantes, através da assinatura do presente instrumento, se comprometem a respeitar as
disposicbes contidas na lei 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados, buscando garantir que:

a. Eventual tratamento de dados pessoais decorrente da prestaciio de servigos ora pactuada se dé apenas no caso das
hipéteses previstas nos termos da lei supramencionada, ocasifio em que o tratamento serd realizado para propdsitos legitimos,
especificos, explicitos e devidamente informados ao (s) titular (es) dos dados;

b. O tratamento seja limitado 3s atividades necessarias ao atingimento das finalidades inerentes a prestacdo de servicos;

¢. O consentimento do (s) titular (es) seja {m) colhido (s} sempre que necessario, ressalvadas as hipdteses de dispensa previstas
em lei.

9.2. O SESI/PE adotara técnicas e padrdes razodveis e disponiveis na ocasifio do tratamento para guarda segura dos dados
pessoais e dados pessoais sensiveis, repassados pelo CONTRATANTE, em consonancia com o disposto no art. 46 da LGPD.

9.3. O CONTRATANTE fica ciente de que o tratamento de dados pessoais, inclusive os dados sensiveis, pelo SESI/PE, bem como
compartilhamento com terceiros, serdo realizados em decorréncia de obrigacBes legais ou para o cumprimento do objeto
contratual. ‘

9.4. O SESI/PE compromete-se a manter o sigiloe a confidencialidade de todas as informacbes — em especial os dados pessoais
e 0s dados pessoals sensiveis - repassados pelo CONTRATANTE.

9.,5. Em caso de dano proveniente do tratamento lrregular de dados pessoais, as responsabilidades das partes serdo apuradas
conforme as disposicdes contidas na Lei Geral de Protegao de Dados = Lei n2 13.705/2018.

9.6. As Partes respondem perante as autoridades competentes, por seus proprios atos e omissdes gue deram causa ao
descumprimento da legislacdo e normas aplicéveis.

CLAUSULA DECIMA — DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

10.1 Fica expressamente acordado entre as Partes que a CONTRATADA, durante o prazo de vigéncia do Contrato e mesmo
ap6s seu término, até o limite de 05 {cinco) anos, se obriga a manter em absoluto sigilo todas as informagdes a que tiver acesso
em virtude do Contrato e/ou que sejam produzidos em decorréncia do mesmao.

10.2 O SESI/PE se compromete a adotar as medidas necessarias para que seus diretores, empregados, e em geral todas aquelas
pessoas sob sua responsabilidade, que tenham acesso a informagdes confidenciais, mantenham o sigilo acordado neste
instrumento, sendo responsavel pela eventual ruptura do compromisso de confidencialidade por essas pessoas.

10.3 No serdo consideradas confidenciais as informagdes gue:

a. Sejam ou venham a ser identificadas como de dominio pablico;

b. Encontravam-se na posse legitima do SESI/PE, livres de quaisquer obrigagSes de confidencialidade, antes de sua revelagdo
em razdo deste contrato;

c. Sejam expressamente identificadas pela CONTRATANTE como ndo confidenciais;

d. Devam ser divulgadas por forga de decisdo em processo judicial, sendo a divulgagdo, neste caso, a mais restrita possivel, o
que deverd ser imediatamente comunicado a CONTRATANTE;

e. Tiverem sido divulgadas mediante o consentimenta prévio, por escrito, da CONTRATANTE;

10.4 O descumprimento da confidencialidade obrigara o SESI/PE & reparagiio de eventuais perdas e danos, inclusive os valores
que a CONTRATANTE venha eventualmente a despender para indenizagdo de terceiros, sem prejuizo das demais
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consequéncias legais e contratuais;

10.5 O SESI/ PE podera utilizar os dados da CONTRATANTE para desenvolver estudos, solugBes e publicagbes da industria,
resguardando em sigilo o nome da CONTRATANTE e seus trabalhadores;

10.6 O SESI/PE poderd utilizar o nome da CONTRATANTE em sua carteira de clientes, que poderd ser divulgada na midia em
geral, com objetivo Unico de publicidade de casos de sucesso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

11.1 Todo e qualquer direito autoral ou de propriedade intelectual relativo & plataforma SES| Viva+ pertence ao SESI/PE ou
seus fornecedores, sendo autorizada a sua utilizagdo por parte da CONTRATANTE exclusivamente no Ambito deste conirato e
limitado &s funcionalidades acessiveis por meio da senha e login correspondentes contratadas.

11.2 Os dados inseridos na plataforma sdo de propriedade da CONTRATANTE e de seus empregados, podendo o SESI utiliza-los
de forma global e néc identificada exclusivamente para suas finalidades institucionais e para o cumprimento do objeto deste
contrato

11.3 Cabe aoc CONTRATANTE colher autorizacio ou inseri-la nos contratos de trabalho, estagio ou de terceirizagdo dos seus
trabalhadores, para insercdo dos seus dados na plataforma, isentando o SESI de qualquer responsabilidade pelo uso ndo
autorizado das informacgBes

11.4 Todos os direitos autorais e conexos, criacdo, intelectualidade, patrimonialidade e titularidade sobre estudos, pesquisas,
relatérios, além dos dados e informagdes organizadas e armazenadas pela Plataforma, objeto deste contrato, pertencerdo
exclusivamente, ao SESI, ressalvados os dados individuais dos trabalhadores, que a eles individualmente pertencem.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CONDUTA ETICA

12.1 As Partes declaram e garantem uma a outra que conhecem e cumprem integraimente o disposto nas leis brasileiras,
notadamente nas leis anticorrupcdo, da lavagem de dinheiro, da improbidade administrativa, da defesa da concorréncia, das
licitag8es, bem como nas demais legistagBes correlatas, garantindo que:

a. No as violardo;

b. N3o praticardo qualguer conduta contréria as essas legislagdes;

¢. N3o realizardo qualquer ato que venha a favorecer indevida e injustificadamente, de forma direta ou indireta, uma a outra
e/ou guaisquer terceiros;

d. N3o oferecerdo, prometerio ou dardo qualquer importancia em dinheiro, artigo de valor ou qualquer vantagem
economicamente determinavel ou ndo, a nenhum representante ou funciondrio da administragdo piblica direta e indireta do
governo brasileiro ou estrangeiro e dos demais poderes (legislativo e judiciario), ou ainda de partido politico e candidatos a
cargos politicos, em troca de qualquer vantagem indevida, economicamente determinavel ou ndo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA POLITICA ANTICORRUPGAQ E FRAUDE

13.1 O SESI/PE ndo tolera, se envolve ou permite, qualguer tipo de conduta ilicita de seus colaboradores ou parceiros, tais
como corrupcio, extorsdo, suborno ou lavagem de dinheiro, no desempenho de suas atividades, sendo assim, os
CONTRATANTES declaram estar cientes e respeitar o CODIGO DE CONDUTA ETICA e a POLITICA ANTICORRUPCAOQ da
instituicdo. :

13.2 Os CONTRATANTES declaram conhecer e respeitar as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislacdo brasileira,
dentre elas, o Cédigo Penal Brasileiro, a Lei de Improbidade Administrativa {Lei n? 8.429/1992) e a Lei n2 12.846/2013 {em
conjunto, "Leis Anticorrupgao”), assim como estd aderente ao programa de Compliance do SESI/PE, principalmente ao Codigo
de Conduta Etica e a Politica Anticorrupgio, e se comprometem a cumpri-los fielmente, por si e por seus socios,
administradores e colaboradores, bem como exigir o seu cumprimento pelos terceiros por ela contratados.

13.3 No exercicio dos direitos e obrigagbes previstos neste instrumento e no cumprimento de qualquer uma de suas
disposicBes, ou ainda em relagdo a quaisquer outros negdcios envolvendo o SESI/PE, os CONTRATANTES se compromete a:

a. N3o dar, oferecer ou prometer qualquer bem de valor ou vantagem de qualquer natureza a agentes publicos ou a pessoas a
eles relacionadas ou ainda quaisquer pessoas, empresas e/ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem indevida,
influenciar ato ou decisio ou direcionar negdcios ilicitamente e;

b. Adotar as methores praticas de monitoramento e verifica¢dio do cumprimento das Leis Anticorrupgdo, com o objetivo de

SES! - Sarvico Soclal da Inddstria
A B0 - Ragie - PR

T8 - talefang, 8

Ay Crwr Cotnidga, 787 - Ranle Ag

LR GAR Y

MR I S

Pagina5de 9



SESI]

Servige Social da indidsria
PELG FUYURO DO TRABALHO

Prdposta Contrate n2: PRO-F7E10-VOH

prevenir atos de corrupco, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios, administradores e colaboradores
ou terceiros por ela contratados. -

13.4 A violagiio das Leis Anticorrupcdio efou da obrigacdo de monitoramento serd considerada infragdo grave a este
instrumento e consistird em justa causa para sua Fescisdo motivada, a'critério do SESI/PE, sem qualquer &nus para este e sem
prejuizo da cobranca das perdas e danos decorrentes da infragdo.

13.5 Os CONTRATANTES declaram gue nos tltimos 05:{cinco) anos ndo sofreram nenhuma condenacdo em processo
administrativo ou judicial relacionada ao descumprimento das Leis Anticorrupgdo ou de lavagem de dinheiro e que suas
atividades estiio em conformidade com as Leis Anticorrupcdo, obrigando-se a informar ao SESI/PE imediatamente caso seja
iniciada qualquer investigacio de suas atividades com base em quaisquer das Leis Anticorrupgdo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DISPOSICOS GERAIS:

14.1 O'SES!/PE nio sera responsavel por qualquer dnus decorrente do n8o cumprimento, pela CONTRANTE, de orientacbes e
recomendacbes referentes ao abjeto deste Contrato. '

14.2 Os servigos, objeto desta contratacéo, poderdo ser realizados por outras unidades do SESI/PE no estado ou no pais
conforme capacidade de atendimento e considerando as especificidades e condigdes de prego de cada regido ou de acordo ao
estabelecido na presente Proposta.

14.3 O SESI/PE podera utilizar os dados da CONTRANTE para desenvolver estudos, solugées e publicagdes da inddstria,
resguardando em sigilo o nome da CONTRATANTE e seus trabalhadores.

14.4 Os dados de salide apresentados para a indUstria por meio dos painéis de indicadores, ndo apresentam identificagéo dos
trabalhadores e siio demonstrados para fins epidemioldgicos e de andlise da populagdo estudada.

14.5 A tolerancia por qualguer das partes quanto ao descumprimento das condigbes estipuladas neste instrumento sera
interpretada como mera liberalidade, ndo podendo ser invocada como novagdo contratual ou rendncia de direitos.

14.6 E vedado a qualguer uma das Partes delegar ou transferir a terceiros, total ou parcialmente, os direitos e deveres objeto
do presente Contrato, sem a prévia autorizaciio da outra Parte.

14.7 As cl3usulas do presente contrato, com excecdo de seu objeto, poderdo ser alteradas por meio de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1 As partes elegem o foro da Comarca do Recife como Unico competente para dirimir ddvidas ou questes decorrentes da
presente proposta contrato, com exclusio de qualquer outro, por mais especial que se configure.
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Com a concordancia expressa e aceite de ambas as partes da presente proposta, mediante a consignacdo da assinatura dos
seus representantes legais, tem-se por celebrado o contrato de prestagio de servicos, pelo Sesi, como CONTRATADO, e pelo
cliente, como CONTRATANTE, ficando autorizada a sua execugdo com a observéncia da legislacdo aplicdvel e pelas cldusulas e
condigdes deste instrumento.

]
CONTRATADO CONTRATANTE  {_/
Nome: Nome: ON
CPF: CPF: EUD 10:" 3430
jretor Gere! ¢
Hgvita\ quip Brites de R ¢
CONTRATANTE
Nome:
CPF:
Testemunhas
Testemunha 01 Testemunha 02
Nome: NOme:. '
RG: RG:
CPF: CPF:

SES - Servico Suclal da inddstria
ECAAG-HG0 - Reclie -
- Tmhrorg. ¢

orrde | Islenamsesifop

Ay Crer Cabusd, BT - Santo Smar -
ARDDT
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Earvi;:oaci&.' ds Inddstria
PELD FUITURG DO TRABALHO
Proposta Contrato n®: PRO-47810-VGH

ANEXC |

O.presente Anexc | dispbe de informacies dos endereges da CONTRATANTE para a prestagdo dos servigos obieto do Contrato,

UNIDADE . . ENDERECOS

SESI - Sarvico Bocls da Indastia

o, rar Cahuga, TEY - Agnars - BG0a0-D00 - Revtn - B
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